
Ministério da Educação
Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal do Norte de Minas Gerais - Reitoria

EDITAL Nº. 760, DE 23 DE JULHO DE 2025

RESULTADO FINAL DA DEFESA DE PROJETOS DE PESQUISA DO PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM RELAÇÕES
ÉTNICO-RACIAIS E ENSINO - PPGRERE 

 
 
 

A REITORA DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DO NORTE DE
MINAS GERAIS, no uso das atribuições que lhe foram conferidas pelo Decreto Presidencial de 2 de
dezembro de 2024, publicado no Diário Oficial da União de 3 de dezembro de 2024, com efeitos a partir
de 8 de dezembro de 2024, torna público o presente Edital, contendo as normas referentes à seleção ao
curso de Pós-Graduação Stricto Sensu (Mestrado Acadêmico Associado) do Instituto Federal do Norte de
Minas Gerais – IFNMG e da Universidade Estadual de Montes Claros – UNIMONTES, torna público o
presente Edital, contendo o resultado final da defesa do  Projeto de Pesquisa  do Programa de Pós-
Graduação Stricto Sensu (Mestrado Acadêmico Associado) do Instituto Federal do Norte de Minas Gerais
– IFNMG e da Universidade Estadual de Montes Claros – UNIMONTES – Turma 2025, seguem:

 

BANCA 01

 

LINHA 01
 EPISTEMOLOGIAS MARGINAIS, RELAÇÕES ÉTNICO-RACIAIS E INTERCULTURALIDADE
 

  NOME DO(A)
CANDIDATO(A) VAGA

NOTA
Análise de
Projeto de
Pesquisa 
 
 

NOTA
Defesa de
Projeto de
Pesquisa
 

NOTA
FINAL CLASSIFICAÇÃO  

1.  
ESTER MARIANA
RODRIGUES
 

Pessoas Negras
(Pretas e Pardas) 40 56 96 Aprovado(a) e

classificado(a)

2.  
ANTONIO ROGERIO
DE ALMEIDA
 

Povos de Terreiro  40 55 95 Aprovado(a) e
classificado(a)

3.  
HALYRIA MARIA
VENTURA OLIVEIRA
 

Pessoas Negras
(Pretas e Pardas) 40 51 91 Aprovado(a) e

classificado(a)

4.  
VIVIANE SANTOS
MIRANDA
 

Ampla
concorrência 40 50 90 Aprovado(a) e

classificado(a)
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5.  
MÁRCIA MARTINS
PEREIRA BORGES
 

Ampla
concorrência 38 51 89 Aprovado(a) e

classificado(a)

6.  
ADENILSON TEIXEIRA
DE MELO
 

Técnico
Administrativo 35 53 88 Aprovado(a) e

classificado(a)

7.  
DAMIANE FERREIRA
GODINHO
 

Pessoas Negras
(Pretas e Pardas) 30 55 85 Aprovado(a) e

classificado(a)

8.  
KATHERINE PIMENTA
FERNANDES
 

Pessoas Negras
(Pretas e Pardas) 39 44 83 Classificado(a) em

lista de espera

9.  
ROGGER RHOAN
RAMOS AGUIAR
 

Povos de Terreiro 35 47 82 Classificado(a) em
lista de espera

10.   ARLON SOARES BRAZ
 

Ampla
concorrência 36 45 81 Classificado(a) em

lista de espera

11.   GABRIEL LOPES SILVA
 

Ampla
concorrência 38 41 79 Classificado(a) em

lista de espera

12.  
GABRIELA DE
ALMEIDA LOIOLA
 

Pessoas Negras
(Pretas e Pardas) 30 48 78 Classificado(a) em

lista de espera

13.   CAMILA LIMA
OLIVEIRA

Ampla
concorrência 32 40 72 Classificado(a) em

lista de espera

14.   LÍVYA STÉFANE
COSTA BATISTA

Ampla
concorrência 30 35  65 Reprovado(a)

15.   PAOLA CRISTINA
VELOSO NOVELINO

Ampla
concorrência 28 35 63 Reprovado(a)

16.   WILLIAN FERREIRA
DOS SANTOS

Pessoas Negras
(Pretas e Pardas) 35 25 60 Reprovado(a)

17.   PAULA KATIANE DE
JESUS SILVA

Pessoas Negras
(Pretas e Pardas) 36 24 60 Reprovado(a)

18.   ELOIDI SANTANA
ROCHA

Ampla
concorrência 30 0  30 Reprovado(a)

19.  
MARIA RITA
FERREIRA DA SILVA
CHAGAS

Ampla
concorrência 30 0 30 Reprovado(a)

20.   JAIME DE FREITAS
MAIA JUNIOR

Ampla
concorrência 28 0  28 Reprovado(a)

21.   LORE SANTOS
SOARES

Pessoas Negras
(Pretas e Pardas) 28 0  28 Reprovado(a)

22.   MAIARA ALMEIDA
AMARAL

Ampla
concorrência 28 0  28 Reprovado(a)

23.   PAULO EDSON
CORSINO OLIVEIRA

Ampla
concorrência 28 0  28 Reprovado(a)
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BANCA 02 e 03

 

LINHA 02
RELAÇÕES ÉTNICO-RACIAIS, INTERCULTURALIDADE E CONTEXTOS  EDUCACIONAIS
 

  NOME DO(A)
CANDIDATO(A) VAGA

NOTA
Análise de
Projeto de
Pesquisa

NOTA
Defesa de
Projeto de
Pesquisa

NOTA
FINAL CLASSIFICAÇÃO

1.  
FERNANDA PEREIRA
DA SILVA
 

Quilombola 38 60 98 Aprovado(a) e
classificado(a)

2.   IVONE NILMA SANTOS
 

Ampla
concorrência 40 56 96 Aprovado(a) e

classificado(a)

3.  
MARIANA RAPOSO
BATISTA
 

Pessoas Negras
(Pretas e Pardas) 40 55 95 Aprovado(a) e

classificado(a)

4.  
JOSE MILTON VIEIRA
PIMENTA JUNIOR
 

PCD 35 58 93 Aprovado(a) e
classificado(a)

5.  
ADRIANA APARECIDA
ROSA SILVA
 

Pessoas Negras
(Pretas e Pardas) 40 50 90 Aprovado(a) e

classificado(a)

6.  
JÉSSICA LORRANY
SANT'ANA RODRIGUES
 

Ampla
concorrência 30 52 82 Aprovado(a) e

classificado(a)

7.  
VANEIDE PEREIRA DA
SILVA
 

Pessoas Negras
(Pretas e Pardas) 40 40 80 Aprovado(a) e

classificado(a)

8.  
AUDINEIA BATISTA
SILVA
 

Quilombola 28 50 78 Aprovado(a) e
classificado(a)

9.  
MANUELA BRAGA DE
JESUS
 

Pessoas Negras
(Pretas e Pardas)

 
33 44 77 Aprovado(a) e

classificado(a)

10.  
ADRIANA SANTOS
PEREIRA
 

Pessoas Negras
(Pretas e Pardas) 30 45 75 Classificado(a) em

lista de espera

11.   BÁRBARA POLLYANA
DE JESUS SILVA

Ampla
concorrência 34 40 74 Classificado(a) em

lista de espera

12.   HELIO DE SOUSA
GUEDES JUNIOR Povos de Terreiro  30 42 72 Classificado(a) em

lista de espera

13.   IVONE DE ABREU
SOARES

Ampla
concorrência 40 30 70 Classificado(a) em

lista de espera

14.   JULIANO PEREIRA DE
FREITAS

Pessoas Negras
(Pretas e Pardas) 40 30 70 Classificado(a) em

lista de espera
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15.   GEYZE ELAYNE FREITAS
CAMPOS

Ampla
concorrência 40 25 65 Reprovado(a)

16.   MARIA EDUARDA DIAS
CAMARGO CRUZ

Ampla
concorrência  35 30 65 Reprovado(a)

17.   MARIA CRISTINA
VIEIRA SANTOS Quilombola  34 30  64 Reprovado(a)

18.   VIVIANNE RODRIGUES
ALVES CORREA

Técnico-
Administrativo  34 30 64 Reprovado(a)

19.  
CARLOS ROBERTO
RODRIGUES DOS
SANTOS JÚNIOR

Ampla
concorrência 33 30 63 Reprovado(a)

20.   MARIA FERNANDA
FREITAS BRAGA

Ampla
concorrência 33 30 63 Reprovado(a)

21.   ELIANA RAMOS
FIGUEIREDO

Pessoas Negras
(Pretas e Pardas) 32 30  62 Reprovado(a)

22.   RAQUEL FARIAS DOS
REIS Quilombola  32 30 62 Reprovado(a)

23.   MARLA PATRICIA
MENDES D'ANGELIS

Ampla
concorrência 32 30 62 Reprovado(a)

24.  
JOSIANE CLARISSA
GONCALVES DE
SIQUEIRA

Ampla
concorrência 35 25 60 Reprovado(a)

25.   CAMILA SIMÕES
MADUREIRA

Ampla
concorrência 30 30 60 Reprovado(a)

26.   LUANA DE ALMEIDA
LOIOLA

Pessoas Negras
(Pretas e Pardas) 32 25 57 Reprovado(a)

27.   JULIANA BEZERRA
MENEZ

Ampla
concorrência 28 28 56 Reprovado(a)

28.   ERLAINE CARDOSO
VELOSO

Pessoas Negras
(Pretas e Pardas) 28 25   53 Reprovado(a)

29.   MARIA JOAQUINA
LEITE DA SILVA

Pessoas Negras
(Pretas e Pardas) 36 0  36 Reprovado(a)

30.   DIEGO DA SILVA PCD 35 0  35 Reprovado(a)

31.   JOSIANE LOPES
OLIVEIRA SOARES

Pessoas Negras
(Pretas e Pardas) 35 0  35 Reprovado(a)

32.   BEATRIZ DIAS PEREIRA
BAHIA DE CASTRO

Ampla
concorrência 34 0  34 Reprovado(a)

33.   AGATHA CRISTINA
AQUINO GALLIS Quilombola 33 0 33 Reprovado(a)

34.   LUCINEIDE HELENA DE
PAIVA

Ampla
concorrência 33 0  33 Reprovado(a)
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35.   NEURISMAR SANTOS
LIMA

Pessoas Negras
(Pretas e Pardas) 32 0 32 Reprovado(a)

36.   EDILEUSA ARAÚJO
SILVA FREITAS

Pessoas Negras
(Pretas e Pardas) 30 0  30 Reprovado(a)

37.   FERNANDA CLAUDIA
MOREIRA

Pessoas Negras
(Pretas e Pardas) 30 0  30 Reprovado(a)

 

 

 

 
Edinei Canuto Paiva

Pró-Reitor de Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação

 

 
Joaquina Aparecida Nobre da Silva

Reitora do IFNMG

Documento assinado eletronicamente por Edinei Canuto Paiva, Pró-Reitor(a) de Pesquisa, Pós-
Graduação e Inovação, em 23/07/2025, às 17:21, conforme horário oficial de Brasília, com
fundamento no § 3º do art. 4º do Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Joaquina Aparecida Nobre da Silva, Reitor(a), em
23/07/2025, às 17:23, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no § 3º do art. 4º do
Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
http://sei.ifnmg.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 2301306 e
o código CRC 80E047F8.

 

Referência: Processo nº 23396.000594/2025-14 SEI nº 2301306
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